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Innehall

Loza Foundations generalsekreterare Sabina Grubbeson (¢ b) tillsammans med Melisa Komina (t v),
Jfaltarbetare, och en av mottagarna inom projektet "End Extreme Poverty’, i Bitola i Nordmakedonien.
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STRUKTUR OCH UTHALLIG NARVARO

Under 2025 har Loza Foundation fortsatt att utveckla sitt arbete for att nd ut
till de mest utsatta manniskorna. Det har varit ett r priglat av framsteg i vart
indamal, dar fler familjer fitt stod att forbattra sina levnadsvillkor och dar vi
steg for steg har starkt vir metod och vart arbetssitt.

Var vision dr att bidra till att fler méanniskor fir mojlighet att ta sig ur
extrem fattigdom och leva ett liv med vérdighet och framtidstro. Genom vart
arbetssitt, dr vi kombinerar konkret stod med ett coachande forhallnings-
sitt, ser vi hur fordndring blir méjlig inte bara pa kort sike, utan ocksa 6ver
tid.

Under éret har vi sett hur avgérande véra insatser kan vara i manniskors liv.
Det dr handelser som dréjer sig kvar och som visar vad det faktiskt innebér
att na fram. Ett litet barn med en allvarlig tumérsjukdom har fate tillgang till
medicin, och vi ser hur barnet tillfrisknar och mar battre. For familjen har
det inneburit en avgérande forindring fran oro och maktléshet till hopp och
framtidstro.

Vi har ocksd métt en pappa som, efter att ha face juridisk hjalp att dterfd
sin identitet, kunnat f3 tillgang till insulin. Insatser som inte bara handlar om
overlevnad, utan som ger minniskor en mojlighet att aterta kontrollen éver
sina liv och fortsitta framit.

For personer med funktionsnedsattning har arbetet fortsatt, med fokus
pa att skapa mer virdiga levnadsforhéllanden for de cirka 60 personer som
fortfarande bor kvar pd Special Institution i Demir Kapija. Vi har fortsatt att
lyfta deras situation genom dialog och aterkommande kontakter med ansva-
riga aktorer, i vetskapen om att férandring tar tid och kraver tilamod och ett
langsiktigt arbete.

Samtidigt har aret inneburit utmaningar. Utvecklingen av vér digitala platt-
form och en orolig omvirld har stallt krav pa struktur och uthallig nirvaro.
Med lugn och beslutsamhet har vi fortsatt framat men vi ar ocksa beroende
av fortsatt stod for att kunna géra skillnad. Vi vill darfér uppmana dig som li-
ser detta att fortsitta folja, stodja och engagera dig i vart arbete. Varje bidrag,
varje initiativ och varje handling gor skillnad f6r de manniskor vi méter.

Tack for att du ir en del av Loza Foundation.
Med virme och tacksamhert,

Sabina Grubbeson

Generalsekreterare, Loza Foundation

Forord
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Bakgrund, vision och mal

VAR BAKGRUND

Loza Foundation Insamlingsstiftelse grundades 2017 som en reaktion pa de
svara levnadsforhallanden som sirskilt utsatta minniskor lever under i nigra
av Europas fattigaste omraden. Organisationen vixte fram ur en vilja att agera
dir behoven dr som storst och dir samhillets skyddsnit ar som svagast.

I linder med ligt Human Development Index (HDI) saknas ofta fungeran-
de socialfrsikringssystem. Bristen pa stodstrukeurer i samhillet 4r omfattan-
de, vilket innebar att de mest sirbara grupperna sisom fattiga, funktionshin-
drade och barnfamiljer drabbas hardast. Manga lever i extrem fattigdom, utan
tillging till grundliggande forutsittningar for sjukvérd, utbildning och social
trygghet.

Loza Foundation grundades med en tydlig vision, att std upp for de sva-
gaste och mest utsatta och forsvara deras manskliga rittigheter. Genom
vart arbete vill vi skapa forutsittningar for ett vardigt liv och bidra till lang-
siktig positiv utveckling i de samhallen dir vi verkar. Vir strivan ér att alla
minniskor, oavsett bakgrund eller livssituation, ska ges mojlighet till hilsa,
trygghet och forutsittningar for en battre framtid.

VISION OCH MAL

Vir vision ir att manniskor som lever i utanférskap och extrem fattigdom ska
kunna leva ett virdigt liv, kinna trygghet och tro pa framtiden.

”Att minniskor i utanforskap ska kinna tillit till framtiden.”

Vart mal dr att nd de mest utsatta minniskor som saknar méjlighet att for-
sorja eller forsvara sig sjalva och som ofta stir utan samhillets stdd. Vi arbetar
for att std upp for dessa ménniskor, forsvara deras rittigheter och bidra till att
de far det st6d de behover.

”Att nd manniskor i extrem utsatthet och skapa férutsiteningar for ett
vardigt och héllbart liv”

Under de kommande &ren fokuserar vi pd att vidareutveckla en framgéngs-
rik modell for att bekiampa extrem fattigdom. Vi ser redan idag positiva
resultat av vért arbete och fortsitter att utveckla vira metoder for att skapa
annu storre och mer varaktig forandring.

"Att knicka koden med en framgingsrik modell som ska bekimpa extrem
fattigdom.”

Vi ser att var modell fungerar och motiverar, och vi fortsitter att utveckla
den for att nd fler och skapa lingsiktig forindring.

Vi verkar sirskilt for att synliggéra och forsvara minniskor som ofta saknar
egen rost, saisom barn, sjuka och personer med funktionsnedsittning, som
riskerar att leva i det dolda utan att nigon for deras talan.

Loza Foundation verkér for sarskilt utsatta méanniskor, sésom barn,
sjuka och personer med funktion'shedséﬂning. Vi arbetar for aft

synliggdra och forsvara dem som séllan far sina roster hérda och

riskerar att leva i det dolda, pa platser dit hjalpen annars inte nér.
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Verksamhetsberattelse

VART ANDAMAL

Loza Foundations andamal ir att stodja och stirka sdrskilt utsatta manniskor
i ekonomiske eftersatta linder, med sarskilt fokus pa barn, kvinnor, personer
med funktionsnedsittning samt minniskor som lever i fattigdom och hemlés-
het. Malet ar att dessa grupper ska f sina grundlaggande rittigheter tillgodo-
sedda och ges majlighet att leva under virdiga forhéillanden.

Stiftelsen verkar dven genom informations- och opinionsarbete for att 6ka
medvetenheten om sirskilt utsatta minniskors situation, samt for att bidra till
langsiktiga och bestaende forbattringar av deras levnadsvillkor.

Genom att utveckla samarbeten mellan olika aktdrer arbetar Loza Foun-
dation for att frimja en demokratisk, ekonomisk och social utveckling i de

lander dar vi 4r verksamma. Vart arbete utgar fran en strivan efter hallbara
16sningar, rittvisa system och positiva samhallsférandringar.

Verksamhetsberattelse

VARA PROJEKT

END EXTREME POVERTY

Projektet End Extreme Poverty genomfor sitt forsta hela verksamhetsar.

Under aret har vi fortsatt att utveckla vart arbetssitt i falt, med fokus pa
coaching som stirker bdde barn och vuxna. Arbetet syftar till att motivera till
skolgang, egen forsorjning och en dkad tro pa den egna formagan.

Vi ser positiva forindringar i de familjer vi arbetar med. Fler barn deltar
regelbundet i skolan, fler vuxna tar steg mot arbete och samarbetet med
familjerna priglas av engagemang och vilja till férindring.

Parallellt har vi fortsatt att utveckla var metod och vart uppfoljningsarbete.
Genom daglig dokumentation frin faltarbetare skapas en tydligare bild av fa-
miljernas situation och vilka insatser som ger resultat. Detta ligger till grund
for var fortsatta utveckling av arbetssitt och prioriteringar. Med de resultat
vi ser idag har vi starke vr tilltro till metoden och arbetar vidare med malsatt-
ningen att na fler familjer i extrem fattigdom, dir behoven ar som stérst.

FUNKTIONSHINDRADES RATTIGHETER

Sedan 2017 har Loza Foundation arbetat for att forbittra levnadsvillkoren
for personer med funktionsnedsattning som lever under svara forhallanden i
institutionell vird i Nordmakedonien.

Under perioden 2020-2023 bidrog vart arbete till att en stor del av de bo-
ende pa Special Institution i Demir Kapija kunde flytta till anpassade grupp-
bostider, vilket innebar en betydande forbittring av deras livssituation.

Under 2025 har vi fortsatt att uppmiarksamma situationen for de cirka
60 personer som fortfarande lever kvar pa institutionen. Vi har fort dialog
med ansvariga beslutsfattare och uttrycke vér vilja att bidra till en forbattrad
situation.

Som ett konkret forslag har vi lyft mojligheten att flytta de boende till ett
befintligt virdhem. En utredning pagar och vi ser positivt pd mojligheten till
fortsatt samarbete och utveckling.

Under dret har vi fortsatt att utveckla virt arbetssitt i filt,
med fokus pé coaching som stirker bide barn och vuxna.
Arbetet syfiar till att motivera till skolging, egen forsorjning
och en okad tro pd den egna formdgan.
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Verksamhetsberattelse

ARET | KORTHET

Under 2025 har Loza Foundation fortsatt att utveckla sitt arbete for att
bekimpa extrem fattigdom, med ett 6kat fokus pé struktur, uppféljning och
langsiktig forindring for de familjer vi arbetar med.

Filtarbetet har stirkes i Skopje, Prilep och Bitola, dir fler familjer natts av
stdd inom skolgang, sysselsittning, hilsa och grundliggande behov. Samtidigt
har arbetet med flera familjer kunnat avslutas efter att ha uppnatt forbattrade
levnadsvillkor.

Under éret har vi vidareutvecklat vér digitala plattform for att kunna folja
familjernas utveckling 6ver tid och tydligare mita effekten av vara insatser.
Arbetet med coachingmetoden har ocksa fordjupats, med fokus pa att stirka
individers egen formaga att fordndra sin situation.

Ett viktigt genombrott under aret ar att 13 familjer aterfick sina rittigheter
efter identitetsbedrigerier, vilket méjliggjorde tillging till socialt stod, sjuk-
vard och andra grundliggande samhillsfunktioner.

Inom hilsoomrédet har vi genom riktade insatser och internationella
kontakter kunnat bidra till livsavgorande vard for barn i utsatthet, samtidigt
som vi utvecklat en tydligare strategi for hur komplexa medicinska behov ska
hanteras framat.

Under éret har Loza Foundation ocksa stirke sitt strategiska arbete och sina
externa relationer. Genom dialog med EU-delegationen och deltagande i en
pagiende utvirdering av

EU-finansierade projekt har vi fitt méjlighet att bidra med vara erfarenheter
fran faltet. Detta har skapat forutsittningar for framtida samarbeten och okad
synlighet for vart arbetssitt och de resultat vi uppnir.
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Verksamhetsberattelse

VERKSAMHETSARET 2025

JANUARI

Filtarbete och uppstart av verksamhetsaret. Under januari tog Loza Foun-
dation fram en verksamhetsplan for aret och sikerstillde att faltteamen i
Skopje, Prilep och Bitola arbetar mot samma mal och med samma arbets-
metod. Vi sdg ocksa 6ver funktioner i den digitala plattformen och hur den
anvinds i falt, med fokus pa forbattringar. Filtbesok genomférdes hos bade
nya och befintliga familjer, dir st6d gavs kring dokument, hilsa, vaccinationer
och registrering i skola inf6r skolstart. Arbetet med skolregistrering fortsitter
under februari och mars fér de barn som 4nnu inte kommit in i utbildnings-
systemet, vilket dr avgérande for deras framtida mojligheter.

Utmaningar i bistandsleveranser. Utdelning av vinterklader har frsenats till
foljd av tullprocesser kopplade till myndighetsbeslut, vilket paverkat mojlig-
heten att snabbt na ut med st4d till behévande familjer.

FEBRUARI

Filtarbete i Skopje, Prilep och Bitola. I Skopje har teamet identifierat nya
omraden med extrem fattigdom och uppmiarksammat sirskilt utsatta hushall
med stora medicinska och sociala behov.

I Prilep har arbetet utvecklats vil med daglig kontakt med barnfamiljerna
och planerade insatser kring utbildning, dokumentation och sysselsittning.
Juridisk hjilp har dven getts till personer som utsatts for identitetsbedrigerier.
I Bitola har uppstarten fortsatt med kartliggning av malgruppen.

Filtresa och strategiska moten. Under generalsekreterare Sabina Grubbesons
och styrelseordférande Par Rylovs filtresa till Nordmakedonien genom-
fordes flera moten med ansvariga myndigheter och internationella aktérer,
diribland representanter frin EU-delegationen i Nordmakedonien, Ministry
of Social Policy, Demographics and Youth, UNDP samt aktérer som driver
privata gruppboenden i landet.

Specialinstitutionen Demir Kapija, uppfoljning. Loza Foundation har under
aret fortsatt arbetet for att forbattra levnadsvillkoren for de cirka 60 personer
som fortfarande bor kvar pa institutionen i Demir Kapija. Malet ar att, dar
det ir mojligt, bidra till en flyte till den renoverade anliggningen Depandans,
dir boendemiljon dr mer virdig och i linje med grundliggande rittigheter.
Under véren har vi f6ljt upp den oro som lyftes i februari genom fortsatta di-
gitala dialoger. Samtidigt pagar en statlig granskning av levnadsférhallandena
vid institutionen, baserad pa kritik i en rapport frin Europeiska kommittén
for forhindrande av tortyr (CPT). Den internationella uppmirksamheten
starker vara dterkommande f6rsok att 2 till stand ett samarbete med ansvari-
ga myndigheter.

For att komma vidare driver vi nu arbetet genom dialog med EU-delegatio-
nen i Skopje och relevanta foretradare inom ministeriet for socialpolitik, med
malet att mojliggéra ett mote med institutionens ledning samt ett platsbesok
vid kommande faltresa.
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... for ratten till halsa

- Dialog om samarbete med EU-delegationen. Under filtresan genomfordes
dven moten med EU-delegationen i Nordmakedonien for att informera om Sarskilt fokus har lagts pa barns hélsa och nutrition,
Loza Foundations arbete med minniskor i extrem fattigdom. I samtalen pre-

senterades vara projekt och ett tydligt 6nskemal om samarbete med initiativ
som kan samverka och stirka stodet till malgruppen. avgaorande for barns fysiska och kognitiva utveckling:

da tillrdcklig néring under de forsta levnadsaren &r

MARS

— Filtarbete och insatser i vardagen. Under mars har filtbesok och daglig kon-
takt med familjer fortsatt i Skopje, Prilep och Bitola. Nya familjer har iden-
tifierats och st6d har getts genom utdelning av klader, skor, matpaket samt
medicinska insatser, inklusive insulin, likemedel och vaccinationer for barn.
Flera barnfamiljer har dven fatt hjilp med fodelsebevis, identitetshandlingar,
utbildning och arbete.

- Tillgang till identitet och grundliggande rittigheter. Under aret har Loza
Foundation fortsatt det [6pande arbetet med att sikerstilla att barn regist-
reras med fodelsebevis och att personer som saknar identitet far tillging till
identitetshandlingar. Detta dr avgorande for att manniskor ska fa tillgang till
sjukvérd, utbildning, socialt stod och juridiskt skydd. Utan dessa handlingar
saknar minga grundliaggande rittigheter och majlighet till trygghet i samhal-
let.

— Utbildning och introduktion av nya medarbetare. Arbetet med att stirka
teamen har fortsatt genom utbildning av personal och introduktion av nya
filtarbetare.

APRIL

— Matpaket och barns hilsa och nutrition. Under april har matpaket och andra
basfornédenheter delats ut till familjer i utsatta livssituationer. Sarskilt fokus
har lagts pa barns hilsa och nutrition, da tillricklig niring under de forsta
levnadsaren 4r avgorande for barns fysiska och kognitiva utveckling. Brist pa
niring i tidig &lder kan fa langsiktiga konsekvenser for hilsa, inlirning och
mojligheten att klara skolan.

- Kvalitetssakring och utveckling av verksamheten. Arbetet med att kvalitets-
sikra urvalet av nya familjer och stirka samordningen mellan teamen har
intensifierats. Rekrytering av ny socialarbetare har pabérjats och interna
utbildningsinsatser har fortsatt.

MAJ

— Samarbete och kapacitetsbyggande. Under maj har fokus legat pé att stirka
samarbetet mellan faltteamen. Genom erfarenhetsutbyte har teamen delat
kunskap om framgéangsrika arbetssitt for att stodja och motivera manniskor
som lever i extrema forhallanden. Filtteamen har besokt varandra, arbetat
tillsammans i falt och gemensamt diskuterat de hinder och utmaningar som
barnfamiljerna méter, for att hitta 16sningar och utveckla mer effektiva och
kreativa arbetssitt.
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NORDMAKEDONIEN Verksamhetsberattelse

... att tillgodose
grundlaggande behov

JUNI
— Filtarbete, uppfoljning och férindring i familjerna. Under juni har fokus
legat pa uppfoljning av familjernas dokumentation och pégaende insatser,

UndelQReERRE" delades matpaket, hygiendgiiniar samt fortsatt utveckling av arbetet i falt. Flera familjer har fatt stod med skol-

och vinterutrustning ut till manga familjer i svdra o 'y registrering och sisongsarbete. Nya familjer har identifierats och inkluderats
livssitiBbner i projektet, samtidigt som andra har avslutats efter att ha uppnétt forbattrade
levnadsforhallanden.

— Medicinska insatser och utveckling av arbetssitt. Genom kontakt med
svenska specialistlikare har vi kunnat bidra till att en diagnos stillts i ett fall
av en allvarlig tumérsjukdom hos ett barn. Vi har aven mojliggjort tillging
till medicin som inte fanns tillginglig i landet, genom inkop i ett grannland.
Arbetet har omfattat stod till sjukvérd, kontakt med likare samt mojliggo-
rande av behandling och uppf6ljning. Insatsen har varit avgérande for barnet
och har samtidigt skapat fortroende hos familjen, som tidigare saknat bade
resurser och tillging till vard.

Arbetet har ocksé lett till att vi utvecklat en tydligare strategi for hur vi
hanterar komplexa medicinska situationer framat, inklusive hur vi agerar nir
nodvindiga likemedel saknas lokalt.

JULI

— Faltarbete och stod till barnfamiljer. Under juli har vi sett en positiv utveck-
ling med framsteg inom sysselsittning, utbildning och skolging. Arbetet har
fortsatt genom insatser kopplade till grundliggande behov som mat, klader
och tillgang till el, vilket har bidragit till 6kad stabilitet for familjer med
svara levnadsforhallanden.

— 13 familjer aterfick sina rittigheter efter identitetsbedrigerier. Det rittsliga
arbetet i Prilep kring identitetsbedrigerier har under juli nitt en 16sning for
samtliga berorda familjer. Totalt tretton familjer som lever i extrem fattig-
dom har, med stod fran Loza Foundation, fatt juridisk hjalp att aterfa sina
identiteter.

Bakgrunden ar att flera personer varit felaktigt registrerade i sa kallade brev-
ladeforetag med uppgifter om hoga inkomster. I praktiken har detta inne-
burit att de stitt utan rat till socialt stod, sjukvéird och andra grundliggande
insatser, trots att de levt i extrem utsatthet. Genom det juridiska arbetet

har familjerna nu &terfatt sina rittigheter, vilket ger tillging till socialt st6d,
livsviktig medicin och en majlighet att paborja en vig ur sin situation.
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Verksamhetsberattelse

AUGUSTI

- Riktade insatser till spidbarn och barnfamiljer. Under augusti har Loza Foun-
dation arbetat med att stotta nyfodda barn genom registrering av fodslar samt
utdelning av hygienartiklar och mjolkersittning. Insatser har dven genomférts
for att sikerstilla att barn registreras i skolan infor hostterminen. Arbetet
med att fa in barn i utbildning fortsitter under september for de barn som
dnnu star utanfor skolsystemet.

- Forbittrade levnadsforhillanden och samhaillsstod. Flera familjer har forbict-
rat sina boendeférhallanden genom renoveringar och inkép av nédvindiga
hushallsapparater. Stiftelsen har dven bistitt med fodelsebevis, sjukforsikring
och skolrelaterade insatser, samt arbetat med att inkludera nya familjer i verk-
samheten.

SEPTEMBER

— Filtresa med styrelsen och verksamhetsutveckling. Under den forsta veckan
i september genomforde Loza Foundation en filtresa i Nordmakedonien
tillsammans med delar av styrelsen, inklusive Lina Brustad och Johan Isacson
Gyllensvird. Syftet var att ge styrelsen en konkret inblick i verksamheten
genom moten med filtteamen och besok hos de barnfamiljer som far stod
genom vart projekt "End Extreme Poverty” i Skopje, Prilep och Bitola.
Under veckan foljdes arbetet i filt upp, och gemensamma diskussioner fordes
kring utmaningar, 16sningar och hur arbetssittet kan utvecklas vidare. Sarskilt
fokus lag pa att forbittra anvindningen av den digitala plattformen, stirka
datainsamlingen samt vidareutveckla coachingmetoden. Resan resulterade i
flera konkreta dtgirder, bland annat framtagande av en manual for plattfor-
men och en tydligare struktur for arbetet i falt.

- Dialog med EU-delegationen. Ett uppfoljande méte genomfordes med
EU-delegationen i Nordmakedonien, med fokus pa att presentera Loza
Foundations arbete och utforska méjligheter till samarbete. Organisationen
lyfte sarskilt sitt arbete med ménniskor i extrem fattigdom och intresset for
att samverka med projekt inom bostadslésningar. Motet bidrog till 6kad
forstielse for verksamheten och en plan att framéver presentera den digitala
plattformen och metoden mer ingiende.

- Kunskapsutbyte med extern expert pd uppdrag av EU. Under september
genomfordes ett mote med en oberoende expert som pa uppdrag av EU ut-
virderar projekt inom utbildning, sysselsittning och socialpolitik i Nordma-
kedonien.

Loza Foundation presenterade sitt arbete och projektet End Extreme Poverty,
med fokus pa metod och resultat. Motet gav mojlighet ate dela erfarenheter
fran filtet och lyfta vikten av faktisk effekt i arbetet med utsatta malgrupper.
Dialogen vickte intresse for organisationens arbetssitt och f6ljdes upp med
fortsatt kontake, dir vi delade ytterligare information och data om vara resul-
tat.
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Verksamhetsberattelse

OKTOBER

Forberedelser infor vintern och insatser till barnfamiljer. Under oktober
fortsatte utdelningen av vinterklader och skolmaterial, och flera hushall fick
kaminer infor vintern. Samtidigt gavs hjilp i ansokningar om sociala bidrag,
identitetshandlingar och vaccinationer.

Stod till hilsa, arbete och omsorg. Under en lingre tid har Loza Foundation
stottat en funktionsnedsatt person som levt ensam och Svergiven i ett utsatt
omréde i Prilep. Personen har fitt stdd med mat och vatten samtidigt som vi
aktivt sokt en lingsiktig 16sning. I oktober kunde en plats ordnas pa ett vard-
boende, vilket innebir en tryggare och mer virdig livssituation.

Samtidigt har flera forildrar piborjat utbildning eller sisongsarbete, och med-
icinske stod och uppféljning har fortsatt for sirskilt utsatta familjer.

NOVEMBER

Stod infor vintern och grundliggande behov. Under november delades matpa-
ket, hygienartiklar och vinterutrustning ut till ménga familjer i svira livssitua-

tioner.

Hilsa, dokumentation och socialt stdd. Stiftelsen bistod med medicinska
insatser, bland annat st6d i samband med operation och uppfoljning av vard-
kontakeer. Flera fédelsebevis och identitetshandlingar ordnades.

Workshops och stod till kvinnor och flickor. Under manaden genomférdes
dven workshops med médrar och déttrar, med fokus pé st6d, kunskap och
starkt egenmake.




Verksamhetsberattelse

DECEMBER

Stod till familjer infor vintern. Under december levererades ved till flera
familjer inf6r vintern och matpaket delades ut i olika regioner. Insatserna
fokuserade pa att sikra grundliggande behov och stirka familjernas lev-
nadsforhallanden.

Samarbete med UNICEF och paverkansarbete. Under méanaden deltog
Dendo Vas i ett méte med UNICEF, vilket foljdes av ett faltbesok dar fyra
representanter, inklusive Lesly Miller, besokte virt projekt i Skopje. Beso-
ket gav en mycket positiv respons pi Loza Foundations arbetssitt, sirskilt
anvindningen av coachmetoden i arbetet med barnfamiljer i utsatthet.

I dialogen lyftes behovet av strukturella férindringar f6r malgruppen,
bland annat battre bostadslosningar i kombination med langsiktigt socialt
stdd, forenklade rutiner f6r fodelsebevis, mer flexibla regler for socialt
bistand samt ett 6kat fokus pa filtbaserat socialt arbete. Aven behovet av
anpassad skolging for barn som fallit ur utbildningssystemet lyftes.
UNICEF har uttrycke vilja att arbeta vidare med dessa frégor i sitt pa-
verkansarbete, och fortsatt dialog planeras.

Donation och st6d fran privat initiativ. Under december mottog Loza
Foundation 4ven en donation frin Stefan Bjérk, som genom en privat
insamling bidrog med 61 tkr. Ett initiativ som vi ar oerhort tacksamma for.
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EKONOMI

Loza Foundation Insamlingsstiftelse ir registrerad hos Svensk Insamlings-
kontroll med 90-konto, vilket ar en trygghet for alla som bidrar till stiftelsens
andamal och sikerstiller att insamlade medel anvinds ansvarsfullt.

Under 2025 har Loza Foundation samlat in 961 tkr, varav 1135 tkr har
anviants till iandamalen.

Organisationen har under aret erhallit finansiellt stod fran bade privatper-
soner och foretag, samt beviljats medel fran stiftelser och fonder.

Flera foretag har ocksa bidragit genom materiellt och operativt stod. Va-
gabond Shoemakers har donerat 1 000 par skor till verksamheten, till ett virde
av 361 tkr. Shepherd of Sweden har bidragit bide finansiellt och med transpor-
ter av stddpaket till Nordmakedonien och i samband med dessa transporter har
SIA Glass tillsammans med Kontorsleverantoren bidragit med kartonger.

Ytterligare stod har erhallits genom tjinster och resurser. Hippoly har till-
handahallit en digital styrelseplattform som effektiviserar styrelsearbetet till ett
virde av 9 tkr. BDO i Géteborg, Hotel Eggers samt Jacy’s Hotel & Resort har
bidragit genom att uppléta lokaler for moten och konferenser.

Loza Foundation har inga kostnader for lokaler, och bade styrelse och ge-
neralsekreterare arbetar ideellt. Samtliga styrelsemoten och sammantriden
genomfors i lokaler som tillhandahalls genom samarbeten. Organisationen
arbetar kontinuerligt for att hilla administrativa kostnader pé en lag niva, for
att sa stor andel som mgjligt av insamlade medel ska nd indamalet.

Projektet End Extreme Poverty finansieras i sin helhet av Loza Foundation.
Projektkostnaderna f6r 2025 uppgir till 650 tkr. Lopande kostnader, inklusive
loner till faltteamen, administreras av den lokala samarbetspartnern Dendo Vas
i Nordmakedonien.

Ekonomi
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Organisation och styrelse

ORGANISATION

ANSVAR OCH STYRNING

Loza Foundations styrelse ansvarar for stiftelsens utveckling och verksamhet.
Styrelseledamoterna bidrar med kompetens, erfarenhet och engagemang
som dr avgorande for organisationens arbete.

IDEELLT ENGAGEMANG I LEDNING

Under 2025 har generalsekreterare Sabina Grubbeson arbetat ideellt f6r orga-
nisationens utveckling och andamal. Sedan Loza Foundation grundades 2017
har hon kontinuerligt avstatt arvode till f6rmén f6r verksamheten.

Aven styrelsens ordférande bidrar med ett omfattande ideellt engagemang.
Under arets forsta hilft var Par Rylov ordférande, och under den senare delen
av aret overtog Johan Isacson Gyllensvird rollen som styrelseordforande.

ADMINISTRATION OCH RESURSER

Stiftelsens bokféring och administration hanteras av Andrijana Velkovska,
som ir anstilld av stiftelsen och arbetar deltid motsvarande cirka tre timmar
per vecka.

ORGANISATION OCH KOSTNADSEFFEKTIVITET

Loza Foundation har sitt site i Varberg, dir det [6pande arbetet bedrivs. Stif-
telsen har inga hyreskostnader for kontoret, vilket bidrar till effektiv anvind-
ning av resurser.

Styrelsens sammantriden har under aret hallits i Géteborg i lokaler som
kostnadsfrite stallts till forfogande av samarbetspartners, diribland BDO,
Hotel Eggers och Jacy’s Hotel & Resort.

VERKSAMHET | NORDMAKEDONIEN

Loza Foundations insatser i Nordmakedonien genomférs i nira samarbete
med den lokala organisationen Dendo Vas. Fran Dendo Vas center i Skopje
utgar projektledning, administration samt filtarbetare som arbetar i och
omkring Skopje.

Filtteamen i Prilep och Bitola ir lokalt baserade och utgar fran respektive
stad, dir de ansvarar for arbetet i sina geografiska omriden.

I september 2025 genomforde Loza Foundation en faltresa i
Nordmakedonien tillsammans med delar av styrelsen. Syftet var
att ge styrelsen en konkret inblick i verksambeten inom ramen for
projektet "End Extreme Poverty” i Skopje, Prilep och Bitola.
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STYRELSE

Loza Foundations styrelse har under &ret haft fem protokollforda styrelsemo-
ten samt fattat tvi beslut per capsulam. Utover detta har ordféranden haft
enskilda moten med samtliga styrelseledaméter i syfte att stirka delaktighe-
ten i styrelsearbetet och tydliggora hur respektive ledamots kompetens och
resurser kan bidra till organisationens utveckling.

STYRELSENS KOMPETENS

Styrelsen representerar samlad kompetens inom internationellt ledarskap,
niringsliv, juridik och ekonomi, kommunikation, utbildning samt socialt
arbete. Kombinationen av strategisk styrning och operativ erfarenhet starker
organisationens forméga att utveckla och genomfora effektiva insatser for
malgruppen.

STYRELSENS SAMMANSATTNING UNDER 2025

Johan Isacson Gyllensvird, ordforande (fr.o.m. 2025-09-10)
Lina Brustad, vice ordforande

Pir Rylov, ledamor (ordférande t.o.m. 2025-09-10)

Sabina Grubbeson, ledamot, generalsekreterare

Jorgen Grubbeson, ledamot

Thony Hanell, ledamot

Magnus Sjobick, ledamot
Ali Habibi, ledamot (fr.o.m. 2025-12-11)
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Arsredovisning, finansiella rapporter Finansiella rapporter

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen r upprittad i svenska kronor, SEK.
Stiftelsen har sitt site i Varberg.

BALANSRAKNING NOT 20251231 20241231
FLERARSOVERSIKT (TKR) 2025 2024 2023 2022
Stiftelsens intikter 962 1573 1795 2278 2
Andamailskostnader (%) 150 63 99 89 TILLGANGAR
Resultat efter finansiella poster -605 449 -143 123
Soliditet (%) 99 100 929 97 99 Omsiteningstillgingar

FORANDRING AV EGET KAPITAL

Belopp vid arets inging

Disposition av foregende ars resultat:
Arets resultat

Belopp vid érets utging

Stiftelsens resultat och stillning i 6vrigt framgér av efterféljande

resultat- och balansrikning med noter.

RESULTATRAKNING

Stiftelsens intikter
Insamlade medel

Ovriga intikter
Stiftelsens kostnader

Andamalskostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster

Rintekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

BALANSERAT KAPITAL

NOT

ARETS RESULTAT ~ SUMMA EGET KAPITAL

449 049
-449 049
-604755
-604 755

20250101-
20251231

961 877
0
961877

-1446 027

-91037
-29 567
-1566 631

-604 755

-604 755

-604 755
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980 649

0
-604755
375894

20240101-
20241231

1573109
0
1573109

-988 950
-96778

-38326
-1124 054

449 056

-6

449 050

449 050

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Kassa och bank

Summa omsittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Fritt eget kapital
Balanserat kapital

Arets resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Ovriga skulder

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

47 450
47 450

328905
376 355

376 355

980 650
-604 755
375895
375895

0

460
460

376 355

40 000
40 000

946 340
986 340

986 340

531600
449 050
980 650
980 650

4418

1272
5690

986 340
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Noter

NOTER

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER
Allminna upplysningar

Arsredovisningcn ar upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och

BENAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3) och Giva

Sveriges Styrande riktlinjer for arsredovisning,
Redovisningsprinciperna ir oférindrade jimfort med foregiende ar.

Intiktsredovisning
Gavor

En gava ska redovisas som intikt nir den erhéllits.
Gaévor frin privatpersoner redovisas enligt kontantprincipen. Aven gavor
fran foretag och organisationer redovisas i den period da gévan erhallits.

Nyckeltalsdefinitioner
Stiftelsens intikter

Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointikter samt in-
t'aiktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intikter och kostnader men f6re bokslutsdisposi-
tioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for
uppskjuten skatt) i procent av balansomslutning,

NOT 2 NETTOOMSATTNINGENS FORDELNING 2025 2024
Insamlade medel fordelning

Allminna 223 404 228 504
Foretag 502673 1269607
Stiftelser 235 800 75 000

961877 1573111

NOT 3 MEDELTALET ANSTALLDA 2025 2024
Medeltalet anstillda 1 1
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REVISORSPATECKNING

Min revisionsberattelse har lamnats 2026-05-20

-
L.

Emil Berglund

Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till styrelsen i Loza Foundation Insamlingsstiftelse, Org.nr 802480-2558

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

UTTALANDE

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Loza Foundation Insam-
lingsstiftelse for rakenskapsaret 2025.

Enligt min uppfattning har &rsredovisningen upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden rittvisande bild av
stiftelsens finansiella stillning per den 2025-12-31 och av dess finansiella re-
sultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig
med arsredovisningens 6vriga delar.

GRUND FOR UTTALANDE

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs nar-
mare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ir oberoende i férhallande till stiftelsen
enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdamtat ér tillrackliga och dnda-
malsenliga som grund for mitt uttalande.

STYRELSENS ANSVAR

Det ir styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att
den ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar
aven for den interna kontroll som den bedémer ir nédvindig for att uppritta
en rsredovisning som inte innehéller nigra visentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomning-
en av stiftelsens formaga att fortsitta verksamheten. Den upplyser, nar sa ar
tillimpligt, om forhéllanden som kan paverka formagan att fortsitta verksam-
heten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillimpas dock inte om styrelsen avser att upphéra med verksamheten
eller inte har nigot realistiskt alternativ till att gora detta.

REVISORNS ANSVAR

Mina mal 4r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida érsredovis-
ningen som helhet inte innehéller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pé oegentligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse som
innehéller mina uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men
ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed
i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sidan
finns. Felaktigheter kan uppsté pd grund av oegentligheter eller misstag och
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Revisionsberattelse

anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan frvintas
paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i drsredovis-
ningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Dessutom:

— identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i drsre-
dovisningen, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, utformar
och utfér granskningsatgirder bland annat utifrén dessa risker och inham-
tar revisionsbevis som ar tillrickliga och dndamélsenliga for att utgéra
en grund f6r mina uttalanden. Risken for att inte uppticka en visentlig
felaktighet till f6ljd av oegentligheter r hogre dn for en vésentlig felaktig-
het som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller dsidosittande av intern kontroll.

— skaffar jag mig en forstielse av den del av stiftelsens interna kontroll som
har betydelse f6r min revision for att utforma granskningsatgarder som ar
lampliga med hinsyn till omstindigheterna, men inte for att uttala mig
om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvirderar jag limpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och
rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

— drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvinder antagandet
om fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhimtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns négon visentlig osikerhetsfaktor som avser sidana hindelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om stiftelsens formaga att
fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig
osikerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmirksamheten
pa upplysningarna i arsredovisningen om den visentliga osikerhetsfak-
torn eller, om sddana upplysningar ir otillrickliga, modifiera uttalandet
om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock kan framtida
hindelser eller forhallanden gora att en stiftelse inte lingre kan fortsitta
verksamheten.

- utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet
i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om érsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett sitt som
ger en rattvisande bild. Jag mste informera styrelsen om bland annat
revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.

Jag méste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
diribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag
identifierat.
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Revisionsberattelse

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

UTTALANDE

Utover min revision av irsredovisningen har jag aven utfort en revision av
styrelsens forvaltning for Loza Foundation Insamlingsstiftelse for riken-
skapsaret 2025.

Enligt min uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid med
stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller drsredovisningslagen.

GRUND FOR UTTALANDE

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
denna beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ir oberoende i forhal-
lande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrickliga och dndamal-
senliga som grund for mitt uttalande.

STYRELSENS ANSVAR

Det ir styrelsen som har ansvaret f6r forvaltningen enligt stiftelselagen och
stiftelseférordnandet.

REVISORNS ANSVAR

Mitt mél betriffande revisionen av férvaltningen, och dirmed mitt uttalan-
de, dr att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna
bedéma om néagon styrelseledamot i nigot visentligt avseende:

— foretagit ndgon étgird eller gjort sig skyldig till nigon férsummelse som
kan foranleda ersittningsskyldighet mot stiftelsen eller om det finns skal
for entledigande, eller

— pinagot annat sitt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnan-
det eller arsredovisningslagen.

Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en re-
vision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka
atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersittningsskyldighet mot
stiftelsen.

26 LOZA FOUNDATION INSAMLINGSSTIFTELSE - ARSREDOVISNING 20250101 - 20251231

Revisionsberattelse

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder jag
professionellt omdome och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig fraimst pé re-
visionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som
utfors baseras pd min professionella bedémning med utgingspunke i risk och
visentlighet. Det innebir att jag fokuserar granskningen pé sidana atgirder,
omréden och férhéllanden som ar visentliga for verksamheten och dir avsteg
och vertridelser skulle ha sirskild betydelse for stiftelsens situation. Jag gar
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och
andra forhillanden som ir relevanta for mitt uttalande.

GOTEBORG 2026-05-20

Emil Berglund

Auktoriserad revisor
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TACK

Tack till alla som har bidragit till Loza Foundation under 2025.

Tillsammans har vi kunnat férbittra levnadsférhallanden och
skapa hopp f6r barn, familjer och minniskor i utsatthet.

Ett stort tack till alla ménadsgivare, foretagsvinner och andra
som har bidragit med ekonomiskt stod och materiella donatio-
ner. Ert engagemang gor vért arbete mojligt.

Tack ocksa till Hippoly, BDO, Hotel Eggers och Jacy’s Hotel
& Resort for ert stod som bidrar till att férenkla och effektivi-
sera vart styrelsearbete. Ett sdrskilt tack till Vagabond Shoema-
kers for de skor som skinkts och delats ut till behévande infor
vintern och tack Sia glass som i samarbete med Kontorsleveran-
toren bidrar med packlador till vara hjilpsindningar.

Ett varmt tack till Stefan Bjork, som i samband med sin
fodelsedag engagerade sitt nitverk i en insamling till f6rman
for Loza Foundation och dessutom valde att sjilv dubbla det
insamlade beloppet. Ett initiativ som gjort stor skillnad.

Ett sirskilt tack riktas till vira lokala arbetsteam i Nordmake-
donien, Zaklina, Sabri och Mirka i Skopje, Samija och Bedrija i

engagemang och talamod ir avgorande for att né fram till de
familjer som behover det mest.

Ect stort tack till Loza Foundations styrelse. Johan, Lina, Pir,
Jorgen, Thony, Magnus, Sabina och Ali, f6r ert engagemang
och den tid ni bidrar med for att utveckla organisationen. Tack
ocksa till vir generalsekreterare Sabina, som med stort ansvar
och driv leder det I6pande arbetet.

Vi vill dven rikta ett sirskilt tack till Jonna Grubbeson Alm
for hennes viktiga insats i utvecklingen av vér digitala plattform.
Hennes arbete har varit avgorande for att stirka kvaliteten i vir
effektrapportering.

Loza Foundation arbetar f6r de mest utsatta, med malet att
minska lidande och bidra till en hallbar utveckling. Vi soker
kontinuerligt ideella krafter som vill engagera sigi vart arbete.

Tack f6r att du r en del av Loza Foundation, tillsammans gor

vi skillnad.

Med virme och tacksamhet,

Prilep samt Ramadan och Melisa i Bitola. Ert dagliga arbete, Loza Foundation
LOZAFOUNDATION.ORG
INFO@LOZAFOUNDATION.ORG SVENSK
LOZA FOUNDATION KYRKOGARDSVAGEN 16, 432 45, VARBERG w INSAMLINGS
(+46)733-2138 23 koNTo | KONTROLL




